MATRIZ DE RIESGOS LABORALES POR PUESTO DE TRABAJO

DOCUMENTO N° 010

NOMBRE DEL REGISTRO DEL DOCUMENTO

DATOS DE LA EMPRESA/ENTIDAD

y Salud Ocupacional:

Gerente/ Jefe / Coordinador / Responsable de Seguridad

ING.CRISTINA ORELLANA

JEFE DE AREA:

EMPRESA/ENTIDAD: CONAUTO CA.
- deE ING.CRISTINA ORELLANA
PROCESO: ADMINISTRACION
SUBPROCESO: SISTEMAS
PROGRAMADOR, INGENIERO DE TECNOLOGIA Y SISTEMAS, SOPORTE DE TECNOLOGIA Y [EMPT de CONAUTO C.A.
PUESTO DE TRABAJO: SISTEMAS, INGENIERO DE TECNOLOGIA Y SISTEMAS 1, WEBMASTER.
Fecha de Evaluacién: MARZO 2015

Descripcidn de actividades principales desarrolladas

Herramientas y Equipos utilizados

DATOS
2.- MANEJO DE COMPUTADOR
3.- MANEJO DE DOCUMENTOS

1.- TRABAJOS DE OFICINA: INGRESO DE INFORMACION, ELABORACION DE REPORTES, PROCESAMIENTO DE

2.- COMPUTADOR

4.- TELEFONO

1.- ESTACION DE TRABAJO (ESCRITORIO Y SILLAS)

3.- IMPRESORA/COPIADORA/SCANNER
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